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PENDAHULUAN

“Setiap kesehatan merupakan hak asasi manusia dan salah satu unsur kesejahteraan
yang harus diwujudkan sesuai dengan cita-cita bangsa Indonesia sebagaimana dimaksud
dalam Pancasila dan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Badan Kesehatan Dunia atau World Health Organization (WHO) mendefinisikan sehat
sebagai tidak hanya sekedar bebas dari penyakit, tetapi sebagai kondisi sejahtera badan,
jiwa, dan sosial yang memungkinkan setiap orang untuk hidup produktif secara
ekonomis. Untuk itu pentingnya menjaga kesehatan baik kesehatan perorangan maupun
kelompok yang akan sangat mempengaruhi seseorang maupun kelompok tersebut secara
ekonomis.

Dengan diselenggarakannya acara ini kami bertujuan memberikan waktu dan
tempat bagi mahasiswa Kesehatan Masyarakat Universitas Esa Unggul untuk
memperhatikan bagaimana menjaga kesehatan baik perorangan maupun kelompok pada
tempat kerja. Pentingnya menjaga kesehatan dimaksudkan agar pekerja yang bekerja
dapat mengetahui bahaya ataupun akibat dari resiko yang mereka akan ambil. Dengan
begitu, nantinya perusahaan dapat meminimalisir terjadinya penyakit akibat kerja
sehingga akan mempertinggi produktivitas pekerjanya. Disisi lain, pekerja pun akan
sangat mengetahui hal-hal apa saja yang harus dilakukan untuk menghindari maupun
menanggulangi penyakit akibat kerja tersebut sehingga menimbulkan kondisi aman dan
sehat sebagaimana dimaksud pada World Health Organization dan Pancasila maupun
UUD 1945. Pada kesempatan kali ini, kami akan membuat acara yang bertujuan sebagai
upaya peningkatan performa pekerja di industri.

Adapun seminar yang akan kami ambil mengenai “Strategi Penerapan Sistem
Manajemen K3 Dan Manajemen Risiko Pada Pelayanan Kesehatan Dan Non Pelayanan
Kesehatan”. Nantinya acara pada seminar ini akan diisi oleh pembicara dari 2 (dua)
bidang yaitu bidang pelayanan kesehatan dan bidang non — pelayanan kesehatan yang
akan menambah wawasan serta pengetahuan mahasiswa dengan ilmu dan penerapan
SMK3 serta Manajemen Risiko di tempat kerja.

TUJUAN

Meningkatkan pengetahuan serta wawasan mahasiswa jurusan Kesehatan
Masyarakat mengenai Sistem Manajemen K3 dan Manajemen Risiko K3.

NAMA KEGIATAN

Nama kegiatan ini adalah Seminar Kesehatan dan Keselamatan Kerja.
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TEMA KEGIATAN

Tema kegiatan ini adalah “Strategi Penerapan Sistem Manajemen K3 Dan
Manajemen Risiko K3 Pada Pelayanan Kesehatan Dan Non Pelayanan Kesehatan”

BENTUK KEGIATAN

Adapun bentuk kegiatan dalam acara ini yaitu seminar yang akan diisi oleh 2 (dua)
pembicara dengan sebelumnya diadakan opening sebagai pembukaan, diselingi dengan
akustik dan diakhiri penyerahan sertifikat serta dokumentasi.

SASARAN

Pada acara seminar ini target peserta sekitar 250 orang yang terdiri dari mahasiswa
Universitas Esa Unggul Khususnya untuk mahasiswa jurusan Kesehatan Masyarakat dan
Mahasiswa diluar Universitas Esa Unggul yang memiliki jurusan yang sama.

WAKTU DAN TEMPAT

Adapun kegiatan seminar ini akan diadakan pada:
Hari / Tanggal : Jumat, 6 Juli 2018
Waktu : 13.00 WIB s/d selesali
Tempat : Ruang 811, Universitas Esa Unggul
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SUSUNAN ACARA

Hari/Tanggal Waktu Acara Tempat
12.00—12.30 | Registrasi Panitia Meja Reg'séflepa” Ruang
12.30 — 13.30 | Registrasi Peserta M Reglséff pan Ruang
13.30 - 13.35 | Pembukaan Ruang 811
13.35-13.45 | Safety Induction Ruang 811
13.45-13.55 | Indonesia Raya Ruang 811
13.55-14.05 | Tarian Tradisional Ruang 811
Sambutan
1. Ketua Pelaksana
2. Penanggung Jawab Acara
14.05-14.25 | 3. Ka. Prodi Kesehatan Ruang 811
Masyarakat
4. Dekan Fakultas IImu
Jum’at, 6 Kesehatan
Juli 2018 Pembicara |
“strategi penerapan manrisk dan
14.25-15.10 | smk3 pada non pelayanan Ruang 811
kesehatan™
(Taufik Octaviano, ST., MKKK)
15.10 — 15.25 | Akustik Ruang 811
Pembicara Il
5 “strategi penerapan manrisk dan
LELD L, smk3 pada pelayanan kesehatan” SUENEAE
(Ali Syahrul, SKM., MKKK)
Sesi tanya jawab Pembicara | dan
16.10-16.40 | Il + pemberian hadiah bagi Ruang 811
penanya
16.40 — 16.50 Penyerahan _Sertlflkat dan Sesi Ruang 811
Dokumentasi
16.50 — 17.00 | Doa dan Penutup Ruang 811
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RENCANA ANGGARAN DANA

PENGELUARAN
No Keterangan Jumlah
1 Kesekertariatan Rp 205.000
1 Acara Rp 9.750.000
3 Hpd Rp 2.890.000
4 Perlengkapan Rp 2.068.000
b Konsumsi Rp 7.128.000

Total anggaran yang dibutuhkan sebesar Rp 22.041.000
Terbilang : Dua Puluh Dua Juta Empat Puluh Satu Ribu Rupiah
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PENAWARAN PAKET SPONSOR

PAKET SPONSOR UTAMA

100% dari Total Anggaran

Rp  22.041.000

STLVER BRONZE

Rp 11.020.500 Rp 5.510.250

SPONSOR PER PAKET

Kesekretariatan Acara HPD Perlengkapan Konsumsi

Jumlah : 1
Tarif :

Jumlah: 1 Jumlah : 1
Tarif : Tarif :
Rp 2.890.000 Rp 2.068.000

Rp 205.000
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PAKET SPONSOR PENDUKUNG

Media Partner Bersedia untuk menyediakan ruang promosi

Printing Bersedia untuk menanggung keseluruhan atau sebagian atau
potongan harga biaya printing dari pre-event dan one day event

Konsumsi Bersedia untuk menanggung biaya atau menyediakan perihal
konsumsi untuk peserta, panitia, dan partnership

Official Clothing Beredia untuk membiayai atau menanggung baju panitia
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KETENTUAN KERJA SAMA

Kerjasama

Kerjasama terlaksana jika pihak sponsor telah menandatangani surat kerjasama yang
telah disediakan oleh pihak penyelenggara kegiatan, dan melakukan seluruh
pembayaran

Kerjasama yang dimaksud adalah kerjasama dengan pihak sponsor untuk mendukung
financial dan fasilitas kegiatan dengan pihak penyelenggara kegiatan berupa
mempromosikan pihak sponsor sesuai dengan kesepakatan bersama, selama kegiatan
berlangsung.

Sistem Pembayaran

Sistem pembayaran diusahakan dengan cara tunai.

Tanda jadi berupa uang muka 50% darijumlah tertulis dalam kontrak, diserahkan pada
penandatangan kontrak.

Pembayaran dilaksanakan langsung setelah pihak sponsor dan pihak penyelenggara
kegiatan menandatangani surat kerjasama.

Pelunasan Pembayaran dilaksanakan paling lambat H-7 hari dari acara dimulai.

Logo Dan Produk Perusahaan

Pihak panitia bersedia menerima logo/artwork dari pihak sponsor pada saat
penandatangan surat perjanjian kerjasama

Jika pada saat itu pihak perusahaan tidak dapat memberikan logo/artwork perusahaan,
maka panitia akan menggunakan logo/artwork yang wajar yang dikenal masyarakat
umum.

Produk perusahaan yang akan diserahkan oleh pihak sponsor diberikan pada saat
penandatangan surat perjanjian kerjasama atau paling lambat 2 hari setelahnya.

Fasilitas promosi diterima paling lambat 3 minggu sebelum hari H.

Pembatalan Kerjasama

Panitia berhak untuk menentukan sponsor yang berhak ikut kerjasama.

Kerjasama yang dilakukan panitia batal, apabila pihak sponsor dinyatakan
mengundurkan diri sebelum pihak panitia melaksanakan kewajiban panitia sesuai
dengan surat perjanjian.
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e Terjadinya pembatalan kerjasama dikarenakan pihak sponsor, akan mengakibatkan
60% dari dana kontrak yang telah dibayar lunas diserahkan kepada panitia
menjadimilik panitia.

e Pembatalan kerjasama oleh pihak panitia akan mengakibatkan seluruh dana yang telah
disetrokan dikembalikan ke perusahaan yang bersangkutan

o Ketika terjadi pembatalan, pihak panitia dan pihak sponsor menandatangani surat
sebagai bukti pembatalan

Perihal Sponsor Tunggal

Apabila ada pihak yang bersedia menjadimain sponsor, maka panitia berhak
membatalkan sponsor, dengan mengembalikan seluruh biaya sponsor yang telah dibayarkan
kepada panitia tanpa dikenakan potongan.

Jika pembayaran tidak dapat dilakukan dengan cara tunai, alternatif lainnya adalah dengan
menggunakan cek atau transfer melalui:

Pemilik Rekening : Chriestin Maylinda
BANK : Mandiri
No.Rek : 1430014233025

Jika system pembayaran dilakukan dengan cara transfer maka surat kerjasama
dinyatakan mulai berlaku setelah pembayaran sampai ke rekening yang dituju.
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FORMULIR SPONSORSHIP

Setelah membaca dan mempelajari ketentuan perjanjian kerjasama dari Universitas
Esa Unggul dalam acara “Seminar Kesehatan Dan Keselamatan Kerja” dengan tema
“Strategi Penerapan Sistem Manajemen K3 Dan Manajemen Risiko K3 Pada Pelayanan
Kesehatan Dan Non Pelayanan Kesehatan” maka dengan ini kami menyatakan akan turut
berpartisipasi aktif mensukseskan pelaksanaan acara tersebut diatas, bersama dengan itu pula
kami:

Nama Perusahaan Konak Personal
Email Jabatan/Posisi di Perusahaan
Alamat Perusahaan No.Telp/HP

Menyatakan kesediaan untuk menjadi sponsor dalam acara Seminar Kesehatan Dan
Keselamatan Kerja. Katagori Sponsor yang kami pilih adalah:

Paket Sponsor Utama Sponsor Per Paket
] Gold Rp 22.041.000 1 Kesekretariatan Rp 205.000

[ Silver Rp 11.020.500 Acara Rp 9.750.000

] Bronze Rp 5.510.250 HPD Rp 2.890.000
Perlengkapan Rp 2.068.000

Konsumsi Rp 7.128.000

B B O

Paket Sponsor Pendukung
[l Media Partner

1 Printing

71 Official Clothing

1 Konsumsi

Adapun bentuk partisipan yang akan kami berikan adalah:
Dengan catatan kontribusi (Besar Nominal/Barang) tertulis:
Sebesar

Terbilang
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Akan kami transfer melalui Rekening dan/atau serahkan melalui pembawa proposal
pada:

Hari/Tanggal :

Untuk keperluan promosi maka nama/logo perusahaan/ instansi akan kami serahkan
kepada panitia pelaksana kegiatan “Seminar Kesehatan Dan Keselamatan Kerja”, pada:

Hari/Tanggal :

Demikian pernyataan kesedian dan spesifikasi kami, atas kerjasamanya, kami
ucapkan terima kasih.

Jakarta, 2018

(Tanda Tangan, Nama Jelas
& Cap Perusahaan)
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INFORMASI LEBIH LANJUT:

Kampus Pusat Universitas Esa Unggul
Jalan Arjuna Utara No. 9 Kebon Jeruk Jakarta Barat 11510

contact person:

Dara Desyaila Putri (085771358450)
Email : daradp12@gmail.com

Amanah Tri Novianti (08997323811)
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